URZAD GMINY OSIECK

OGLASZA NABOR NA
NA STANOWISKO PRACY OPIEKUN/ KA

w pelnym wymiarze czasu pracy

(5 etatow)

I. Wymagania niezbedne:
Posiada kwalifikacje:

1. pielegniarki, poloznej, opiekunki dziecigeej, nauczyciela wychowania przedszkolnego,
nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego, pedagoga
spoleczno-wychowawczego, pedagoga wezesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub ktéra
ukonczyla studia lub

2. ktdra posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe oraz:

- o najmniej dwuletnie do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 lub

- przed zatrudnieniem jako opickun w ztobku lub w klubie dziecigcym odbyta 280-godzinne
szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na
sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna.

4. daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieé¢mi,

5. nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostala jej
zawieszona ani ograniczona,

6. wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie
tytulu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad,

7. nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,
8. nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym,

9. posiada znajomosé aktéw prawnych dotyczacych opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, przepisow
bhp i ppoz.
10.posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
11.posiada peng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
12.posiada obywatelstwo polskie (na stanowisko moga ubiegaé si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz
obywatele innych parnstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
na zasadach okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1282),

Strona 1 z 4

i Eﬂ?gg’é’ﬁ;e - s(z,fsckzgospo(ita Uazowsze. Unia Europejska -

E jski Fi tecz:
Program Regionalny uropejski Fundusz Spoteczny



II. Wymagania dodatkowe:

1. Bardzo dobry kontakt z dzieémi,

2. Odpowiedzialno$¢, komunikatywnosé, kreatywno$é, cierpliwos¢.
3. Umiejetno$é radzenia sobie ze stresem,

4. Umiejetnos¢ szybkiego reagowania w trudnych sytuacjach.

III. Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku :

1.Czuwanie nad zdrowiem, bezpieczenstwem, dobrym samopoczuciem, a takze rozwojem
powierzonych dzieci,

2.Wykonywanie réznych codziennych zabiegéw pielggnacyjnych

3.Tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju

4.Organizowanie pracy zgodnie z rozkladem dnia dla dzieci przebywajacych w ztobku
5.Wspéldziatanie i informowanie rodzicéw o sytuacji zdrowotnej i rozwoju dziecka, wspieranie
rodzicéw w wychowaniu dziecka

6. Realizowanie zasad i czynnosci wynikajacych ze statutu zlobka

7 Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przebywaniem dzieci w Ztobku.

IV. Warunki pracy:
1. Pelny wymiar czasu pracy (5 stanowisk pracy)
2. Miejsce pracy: Publiczny Ztobek w Sobienkach
Adres: Sobienki 13 A,

3. Praca wymagajgca samodzielnosci i dyspozycyjnosci.

V. Wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelosprawnych w Publicznym Ztobku w Sobienkach w
miesigeu  poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz
6%.

V1. Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny zawieraé:
1. List motywacyjny.
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Zyciorys — curriculum vitae.

Kserokopie swiadectw pracy (zaswiadczes w przypadku trwania stosunku pracy)
Kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

Referencje z dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

NS AN

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w

stanowisku (do pobrania w zalaczeniu).

8. Oswiadczenie kandydata, ze nie Jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostata mu ograniczona (do pobrania w zalaczeniu),

9. Os$wiadczenie o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym (do pobrania w zalgczeniu - kandydat wyloniony w
konkursie bedzie zobowigzany do przedlozenia zaswiadczenia o niefigurowaniu w w/w bazie).

10. O$wiadczanie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny w przypadku gdy taki
obowigzek zostal natozony na podstawie tytulu  wykonawczego pochodzacego Iub
zatwierdzonego przez sad. (do pobrania w zalaczeniu),

11. Oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych oraz o niekaralnogci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (kandydat wyloniony w konkursie przed
nawiazaniem stosunku pracy bedzie zobowigzany przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci),

12. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Administratora
Danych dla potrzeb aktualnej rekrutacji na wolne stanowisko zgodnie z art.6 ust.l lit. a
0gblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku (Dz.
Urz. UEL 119 z 04.05.2016).

13. Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

14. Popisana klauzula informacyjna.

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Gminy Osieck (pokéj nr 2) lub
przestaé pocztg na adres: Urzad Gminy w Osiecku

ul. Rynek 1

08-445 Osieck
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko opiekun/ka w ztobku” w terminie do dnia 3 lipca 2020 r. (data
wplywu do urzedu).

Informujemy, iz nie dopuszcza sig skladania ofert droga elektroniczng.

Aplikacje, ktore wplyna do tut. Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,
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Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.osieck.pl/ oraz na tablicy ogloszeniowej w siedzibie Urzgdu Gminy, 08-
445 Osieck, ul. Rynek 1. Nabér na powyZsze wolne stanowisko urzednicze przeprowadza si¢ w

oparciu o procedury stanowiace zalgcznik do Zarzadzenia Nr1/2012 Wéjta Gminy Osieck.

Osieck, 19.06.2020r.

cotibed
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