ZARZADZENIE Nr 32/2016
WOJTA GMINY OSIECK
z dnia 23 czerwca 2016r.

w sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosei
lobbingowej.

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2005 r. poz. 1414, 2009 r. poz. 337, z 2011 r. poz. 622 1 966,
z 2015 r. poz. 1893.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Zarzgdzenie okresla szczegblowy sposdb postgpowania pracownikéw Urzedu Gminy
w Osiecku, zwanego dalej Urzedem, z podmiotami wykonujacymi zawodowg dziatalnos$¢
lobbingowa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru czynnodci z zakresu
zawodowej dzialalnosci lobbingowej, zwanymi dalej podmiotami wykonujgcymi dziatalno$é
lobbingowa, przy zatatwianiu spraw przedstawianych przez te podmioty Wojtowi Gminy,
zwanemu dale] Wojtem.

§ 2. Koordynowanie czynnosci w zakresie dziatalnoéci lobbingowej nalezy do zadan
Sekretarza Gminy.

§ 3. Podmioty wykonujace zawodowa dziatalno$¢ lobbingows mogg zgtaszaé do Wdjta:

1) wnioski o podjecie okreslonej inicjatywy uchwatodawczej,

2) propozycje rozwigzan prawnych,

3) opinie na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajgce symulacje skutkow
ich wdrozenia,

4) propozycje odbycia spotkah w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowane;
prawnie lub wymagajgcej takiej regulacji,

5) zainteresowanie pracami nad projektem aktu normatywnego.

§ 4. 1. Wilasciwy merytorycznie pracownik Urzedu podczas postgpowania z podmiotami
wykonujgeymi dziatalnoéé lobbingowa jest cbowiazany do dokumentowania podejmowanych
kontaktow. Kontakty, w szezegdlinosel spotkania, podejmowane przez podmioty wykonujace
dziatalno$é lobbingowa mogg w szczegdlnodei dotyczy¢ przedktadania, w formie pisemnej lub
ustnej, wnioskéw zmierzajacych do wywarcia wplywu na organy wiladzy publiczne]
W procesie stanowienia prawa.
2. Dokumentowanie kontaktow z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ lobbingows polega
na sporzgdzeniu po kazdym kontakcie, pisemnej notatki, zawierajacej nastgpujace dane:
1} imie i nazwisko albo firmg podmiotu,
2) wzmianke o zaswiadczeniu o wpisie do rejestru oraz pisemnym oswiadczeniu
zawierajgcym wskazanie podmiotow, na rzecz ktorych wykonuje dziatalnosé,
3) termin i form¢ wystapienia,
4} informacje, jakiego projektu aktu normatywnego dotyczylo wystgpienie,
5) informacje, jaki jest oczekiwany przez podmiot sposob rozstrzygniecia sprawy,
6) rodzaj dokumentacji, dotyczacej sprawy, ztozony przez podmiot,
7) sposob zalatwienia sprawy,
8) okreslenie wplywu jaki wywarl podmiot wykonujgcy dzialalno$¢ fobbingows
w procesie stanowienia prawa w danej sprawie.



§ 5. Pracownik, do ktérego wplynglo zgloszenie, o ktorym mowa w § 3, dokonuje:

1) sprawdzenia czy zgloszenie spelnia wymagania okreslone ustawa,

2) sprawdzenia, czy podmiot, od ktorego pochodzi zgloszenie, zostal wpisany do rejestru
podmiotéw wykonujgcych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa, prowadzonego w wersji
elektronicznej przez Ministra Cyfryzacji, a w przypadku niestwierdzenia wpisu
informuje ministra wlasciwego do spraw informatyzacji.

3) weryfikacji zgloszenia z punktu widzenia zakresu wlasciwosci Wajta, a w przypadku
jej niestwierdzenia kieruje sprawe do organu wlasciwego z jednoczesnym
zawiadomieniem o tym fakcie zglaszajacego.

§ 6. Pracownik, po dokonaniu weryfikacji, o kiérej mowa w § 5, po konsultacji z radca
prawnym, udziela na pi§mie odpowiedzi na zgloszenie podmiotu wykonujacego dziatalnos¢
lobbingowa.

§ 7. W przypadku, gdy zgloszenie pochodzi od podmiotu niewpisanego do rejestru podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa, zgloszenie traktuje si¢ jak petycje lub
wniosek w rozumieniu przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego.

§ 8. W razie potrzeby wiasciwy merytorycznie pracownik Urzedu moze wyznaczy¢ termin
spotkania w celu oméwienia zagadnien w zgloszeniu podmiotu wykonujgcego dzialalnos¢
lobbingowa. Przebieg spotkania dokumentuje si¢ w formie notatki, stosownie do wymagan
okreslonych w § 4.

§ 9. 1. Sekretarz Gminy prowadzi rejestr zgloszen podmiotow wykonujacych dzialalnos¢
lobbingowa wraz z ewidencja.
2. W ewidencji zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu wykonujgcego dziatalnosé¢
lobbingowa, od ktérego pochodzi zgloszenie,
2) numer w rejestrze podmiotow wykonujacych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa —
jezeli podmiot ten zostal wpisany do rejestru,
3) imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, na rzecz ktorego zawodowa
dziatalno$¢ lobbingowa jest wykonywana,
4) date wplywu zgloszenia do Urzedu,
5) okreslenie formy podjetej dziatalnosci lobbingowej,
6) okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwiazan,
7) opis sposobu zatatwienia sprawy.

§ 10.1. Ewidencje wystgpien, na podstawie danych przekazywanych przez komorki
organizacyjne Urzedu, badz jednostki organizacyjne Gminy prowadzi Sekretarz.

2. Sekretarz opracowuje do konca lutego, informacjg o dziataniach podejmowanych wobec
Wojta przez podmioty wykonujace dziatalnos¢ lobbingowa, ktéra zamieszcza si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 11. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 12. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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inz. Karolina Zowczak



