Zarzadzenie Nr 73/2019

Wijta Gminy Osieck
z dnia 13 wrze$nia 2019 r,

w sprawie zmiany Zarzgadzenie Nr 60/2019 Wéjta Gminy Osieck z dnia 4 lipca 2019 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urz¢du Gminy i gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Osieck.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
936) zarzadza sie, co nast¢puje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 60/2019 W¢éjta Gminy Osieck z dnia 4 lipca 2019 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy i gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Osieck wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje nowe brzmienie i stanowi
zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i dyrektorom jednostek
organizacyjnych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

)



Zalgcznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania

Tabela stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania wskazujace
minimalny i maksymalny miesi¢czny poziom wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Stanowisko Kategorie zaszeregowania
minimalne | maksymalne
Stanowiska kierownicze urze¢dnicze
1 Sekretarz gminy XVII XX1I
2 Zastepca skarbnika gminy w gminach do 15 | XV XX
tys. mieszkancow,
3 | Kierownik urzedu stanu cywilnego XVI XXI
4 | Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego | XIII XVII
5 Naczelnik (kierownik) wydziatu XV XX
6 | Gléwny ksiggowy XV XX
7 | Zastepca glownego ksiegowego XIV XIX
8 | Kierownik referatu XII XVIII
9 | Pelnomocnik do spraw ochrony informacji | XIII XVIII
niejawnych;
Administrator  bezpieczenstwa informacji
(inspektor ochrony danych)
Stanowiska urzednicze
10 | - Glowny specjalista XII XVI1
- starszy inspektor
- Informatyk urzgdu
- Inspektor
11 | - Starszy specjalista XI XV
- Starszy informatyk
- Inspektor ds. BHP
12 | - Specjalista X X1V
- Podinspektor
- Informatyk
13 | - Samodzielny referent IX X1
- Referent
- Ksiggowy
14 | - Mlodszy referent VIII XI
- Mlodszy ksiegowy
Stanowiska pomocnicze i obslugi
15 | Sekretarka IX XII
16 | Zaopatrzeniowiec, VIII XI
Starszy magazynier,
Intendent
17 | Robotnik gospodarczy \ VII
18 | Wozny v IX
19 | Pomoc administracyjna 111 VIII
20 | Sprzataczka 11T IVIII




Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét

publicznych lub prac interwencyjnych

21 | Pracownik II stopnia wykonujacy zadania w | XI XII
ramach rob6t publicznych Iub  prac
interwencyjnych
22 | Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w | VIII X
ramach rob6t publicznych lub prac
interwencyjnych
Stanowiska w samorzadowych jednostkach
organizacyjnych
23 | Stanowiska kierownicze urzednicze
24 | Dyrektor, kierownik jednostki XIX XXIV
25 | Zastgpca dyrektora (kierownika) jednostki XV XIX
Stanowiska urzednicze
26 | Starszy specjalista, X XV
Starszy informatyk
Starszy specjalista ds. bhp
27 | Informatyk, IX XI1v
Starszy inspektor,
Inspektor
28 | Samodzielny referent VII XI1
29 | Starszy referent, VI XI
Starszy intendent
30 | Referent \4 X
Stanowiska pomocnicze i obslugi
31 | Kierownik swietlicy, klubu X XV
32 | Starszy bibliotekarz IX X1V
33 | Kierownik warsztatu, kuchni, stolowki VIII X111
34 | Kuchmistrz — szef kuchni VIII XIII
35 | Starszy magazynier, VIl X1
zaopatrzeniowiec
36 | Szef kuchni VII X1
37 | Kucharz VI XI
38 | Intendent \4 X
39 | RzemiesInik (kucharz), \" X
Konserwator, robotnik wykwalifikowany
40 | Bibliotekarz \ X
41 | Sekretarka IV IX
42 | Pomoc kuchenna IV IX
43 | Pomoc administracyjna 111 VIII
44 | Starszy:  portier, woiny, dozorca, | III VIII
sprzataczka
45 | Robotnik gospodarczy, I v
Dozorca,
wozZny
46 | Stanowiska, na ktérych nawigzanie | VII XII

stosunku pracy nast¢puje w ramach robét
publicznych lub prac interwencyjnych




47 | Pracownik II stopnia wykonujacy zadania | V X
w ramach robét publicznych lub prac
interwencyjnych
Stanowiska w pomocy spolecznej
48 | Glowny specjalista XVI XXI
49 | Starszy specjalista pracy socjalnej - | XVI XXI
koordynator
50 | Starszy specjalista pracy socjalnej XV XX
51 | Starszy asystent rodziny X1V XIX
52 | Starszy specjalista pracy z rodzing XIvV XIX
53 | Specjalista pracy socjalnej X1V XIX
54 | Starszy pracownik socjalny (wyzsze) X1v XVIII
(Srednie) XIII XVIIL
55 | Asystent rodziny, XIII XVIII
Specjalista pracy z rodzing
56 | Pracownik socjalny (wyzsze) X111 XVIII
(Srednie) XII XVII
57 | Mlodszy koordynator rodzinnej pieczy | XI XVI

zastepczej, mlodszy asystent rodziny
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