Zarzadzenie Nr 49/2020
Wajta Gminy Osieck
z dnia 19 maja 2020 r.

w sprawie ustalenia przerwy w pracy w Publicznym Przedszkolu w Sobienkach oraz
zasad organizacji dyZzuru wakacyjnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020r. poz. 713 ze zm.) oraz § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczeg6towej organizacii publicznych szkét i publicznych
przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ przerwg w pracy Publicznego Przedszkola w Sobienkach w okresie
od 1 sierpnia 2020 r. do 31 sierpnia 2020 r.

2. Ustala si¢ dyzur wakacyjny w Publicznym Przedszkolu w Sobienkach w okresie
od 1 lipca 2020 r. do 31 lipca 2020 r.

§ 2. Wprowadza si¢ ,,Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego w Publicznym Przedszkolu
w Sobienkach w roku szkolnym 2019/2020”, ktore stanowig zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 3. Ustala si¢ wzdr Karty zgloszenia dziecka do Publicznego Przedszkola w Sobienkach
w czasie dyzuru wakacyjnego w roku szkolnym 2019/2020, ktéra stanowi

zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Publicznego Przedszkola
w Sobienkach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 49/2020
Wojta Gminy Osieck

z dnia 19 maja 2020 r.

Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego w Publicznym Przedszkolu w Sobienkach
w roku szkolnym 2019/2020

§1. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, z przerwg wakacyjng
umozliwiajaca wykorzystanie przez nauczycieli urlopu wypoczynkowego.

2. Przedszkole zostanie wylaczone z pelnienia dyzuru wakacyjnego, jezeli zostanie ujete w
planie budowlano-remontowym, jezeli zakres prac remontowych zagraza bezpieczefhstwu
dzieci.

§ 2. 1. Dyrektor przedszkola podaje do wiadomosci rodzicéw zasady zglaszania dziecka na
dyzur wakacyjny oraz terminy sktadania wnioskow.

2. Na dyzur wakacyjny przyjmowane bg¢da dzieci uczeszczajace w biezacym roku szkolnym
do publicznego przedszkola, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Osieck.

3. Grupa przedszkolna nie moze liczy¢ wigcej niz 12 dzieci przy uwzglednieniu wytycznych
Glownego Inspektora Sanitarnego i Ministerstwa Zdrowia zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

4. Czas pracy przedszkola w okresie dyzuru wakacyjnego okresla arkusz organizacji
przedszkola na biezacy rok szkolny.

§ 3. 1. Rodzice skladaja wniosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny do
dnia 14 czerwca 2020 r.

2. W wuzasadnionych przypadkach i jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor przedszkola moze przyja¢ dziecko zgloszone w innym terminie niz wskazany
wust. 1.

§ 4. 1. Rodzic wnosi oplat¢ za korzystanie z wyzywienia ( 3 positki - $niadanie, obiad,
podwieczorek) i godzin dodatkowo platnych (1 zt za kazdg zadeklarowana we wniosku
godzing powyzej 5 godzin) w przedszkolu, do dnia 26 czerwca 2020r.

2. Optata wnoszona jest przelewem na podane konto bankowe, po uprzednim uzyskaniu
informacji o wysoko$ci naliczonej oplaty.

§ 5. Dyrektor Publicznego Przedszkola w Sobienkach zapewnia bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu dzieci w przedszkolu, udostepnia do wgladu rodzicom dzieci przyjetych na
dyzur wakacyjny statut przedszkola, zapoznaje z zasadami przyprowadzania i odbierania
dzieci z przedszkola.

§ 6. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem obowiazuja przepisy zawarte w
statucie przedszkola oraz innych obowigzujacych w przedszkolu regulaminach.

s,

inz. st



Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 49/2020
Wojta Gminy Osieck

z dnia 19 maja 2020 r.

KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA
DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W SOBIENKACH
W CZASIE DYZURU WAKACYJNEGO W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

PrOSZE O PIZYJECIE .. et ittt ittt e e ettt e e et e e et e et e
fimig i nazwisko dziecka/

UTOAZOMEEO . iasin e e e o hiie e s o B et et e vaeweasenseanesn e G e e e o SR oo e oo o SHREERND « o e o o ERGEHe e 00 s
/data i miejsce urodzenia/

ZAMICSZKAYCI/EO ..ottt

na dyzur wakacyjny do Publicznego Przedszkola w Sobienkach

WEEIMINIE Od.....eoeieiiiiiii e Ot ,
wgodzinachod..............ooii dOoe
Oswiadczamy, ze dziecko bedzie korzystalo z 3 positkow dziennie ($niadanie, obiad,
podwieczorek). Zobowigzujemy si¢ do poniesienia pelnych kosztow pobytu dziecka na
dyzurze wakacyjnym (tj. wyzywienie wg stawki zywieniowej obowigzujacej w danym
przedszkolu + 1 zt za kazda godzing zadeklarowang godzine powyzej 5 godzin) oraz
terminowego uiszczenia optaty. Brak wniesienia oplaty we wskazanym terminie bedzie

oznaczal rezygnacj¢ z miejsca w dyzurujacym przedszkolu.

.............................................................................................

(data) (podpis matki/ojca/opiekuna)

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.
Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.
Zobowigzuj¢ si¢ do informowania dyrektora przedszkola o kazdorazowej zmianie
powyzszych danych.

(data) (podpis matki/ojca/opiekuna)



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogéInego rozporzadzenia o

ochronie danych}, Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1.
2.

Administratorem danych osobowych jest Publiczne Przedszkole w Sobienkach.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicdw lub opiekundw prawnych kandydatéw beda przetwarzane w celu realizacji
opieki nad dzieckiem w czasie dyzuru wakacyjnego.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania dyzuru wakacyjnego, nastepnie bedg archiwizowane zgodnie
z przepisami archiwalnymi.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich
sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zgdania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie
rekrutacji na dyzur wakacyjny. Ponadto przystuguje im prawo do iadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy
uznajy, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny
Inspektor Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Prawo whniesienia skargi dotyczy wytacznie
zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu procesu rekrutacji do przedszkola/innej
formy wychowania przedszkolnego dla kt6rego $ciezkg odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oswiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dofaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, stanowi jednak
warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na dyzur wakacyjny.

Zapoznatam si¢/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen.

(data) (podpis matki/ojca/opickuna)

ADNOTACIJE PRZEDSZKOLA

Dyrektor przedszkola podjat decyzje o przyjeciu dziecka do przedszkola:

a) tak
b) nie

...............................................................................................................

(data) (podpis dyrektora)



Zalacznik Nr 1 do wniosku

UPOWAZNIENIE INNYCH OSOB DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA®

Janize] podpiSany/a........o.ee oo legitymujaca si¢
dowodem 0sobIStym Seria 1 NI ... ..o do

przyprowadzania i1 odbioru mojego dziecka upowazniam nastepujace osoby:

L) e e
(imi¢ i nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)

) U
(imi¢ i1 nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)

3

(imig i nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)

Biore¢ pelna odpowiedzialnosé prawng za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego odbioru

przez upowazniong przeze mnie osobe.

.............................................................................................

(data) (podpis matki/ojca/opiekuna)

" Upowazni¢ mozna tylko osoby pemoletnie.



