                       Załącznik Nr 1 do załącznika Nr 1
Klauzula informacyjna
Na podstawie art.13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UED) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych zwane dalej RODO), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1  informuję, iż: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Osieck z siedzibą w Osiecku, ul. Rynek 1, 08-445 Osieck. Kontakt jest możliwy za pomocą telefonu: 25 685 70 26/96, adresu email: ug@gminaosieck.pl ; skrytki ePUAP: 73g66hfvly/Skrytka
2. Administrator wyznaczy inspektora ochrony danych, z którym może się Pan/Pani kontaktować poprzez email:       …………………………………….  Z inspektorem może się Pani/pan kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 
3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani /Pana dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów prawa, zawartych umów.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych: 
- art. 6 ust 1 lit C) RODO
- Zgodnie z przepisami prawa, które określa ustawa z dnia 14 grudnia 2016R. Prawo oświatowe oraz 											          – Rozporządzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadgimnazjalnej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej. 
5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu/ celach:
- oceny Pani/Pana kwalifikacji do pracy na stanowisku dyrektora Szkoły Podstawowej;
- oceny pani/Pana zdolności i umiejętności potrzebnych do pracy na stanowisku dyrektora szkoły;
- wyboru odpowiedniej osoby na stanowisko dyrektora szkoły. 				          
6. Odbiorcą Pani/pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do ich uzyskania podstawie obowiązujących przepisów prawa, oraz podmioty, z którymi Administrator zawarł umowy powierzenia danych.
7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego oprawa, tj. przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktach wykonawczych do tej ustawy. 
8. Podanie danych osobowych wskazanych jest obowiązkowe i wynika z przepisów prawa lub dobrowolne, ale niezbędne, brak zgody na przetwarzanie danych wiąże się  - w konsekwencji- z brakiem możliwości otrzymania zatrudnienia. 
9. Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić środki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy nieumyślnym zniszczeniem, utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami. W tym celu zobowiązuje się właściwie chronić Pana/Pani dane osobowe zgodnie z przyjętymi wewnętrznymi procedurami. 
10. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 
11. Posiada Pni/ Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych i ich sprostowania i przenoszenia usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa się na podstawie zgody przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
12. Przysługuje Pani/panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego-Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  ( na adres Stawki 2, 00 -193 Warszawa Urząd Danych Osobowych), gdy uzna Pan/Pani że przetwarzanie Pani/pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

                                 
                                                                                                                                      …………………………………………….
             data i podpis 
