Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 61/2023
Wéjta Gminy Osieck
z dnia 16 czerwea 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Osieck oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Osiecku, ul. Warszawska 61, 08-445 Osieck

L. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadad
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t. j.: Dz. U. z 2021 r. poz.1449 ze zm.), tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej

szkole lub placéwece;

2) ukoficzyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub

studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata

prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli; 3) posiada co
najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech

lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska

dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy  z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j.: Dz. U. 2 2021 r. poz. 1762 ze zm.), aw przypadku
nauczycicla akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j.: Dz. U. z2022r,, poz. 574 ze
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy  z dnia 27 lipca 2005 1. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo Iub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10)nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j.: Dz. U. z 2021 r. poz.

289);



11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j.: Dz. U.

z 2021 r. poz.672), ukoficzyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia

magisterskie, na kierunku filologia polska, Iub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego, lub

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowe;j, oraz

2) spemia wymagania okreslone w pkt. 1 pkt 2-11 niniejszego ogloszenia lub

3. Osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spenia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymogi okreslone w pkt. 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11 niniejszego ogloszenia lub

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznej

szkole i placowce moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone  w
pkt 1), na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym
sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia

pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwigzkach zawodowych (t.

J-:Dz. U.z2022r. , poz. 854)

- spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia

2017 r. w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz

inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne;

szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

II. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), oferty kandydatéw przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoly Podstawowej w Osiecku;



b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacije o:

d)

f)

9)

h)

1)

k)

D

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko; - date i miejsce urodzenia;

- obywatelstwo;

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: §wiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres

zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub

swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo swiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;

w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysicglego

Jezyka polskiego;
poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych =z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw

bezpieczenistwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz treéci tych dokumentéw

(t. j.- Dz. U. z 2023 1. poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

n)

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.), lub kara



dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym inauce (t.j.: Dz. U. 22022 r. poz.574), lub karg dyscyplinamna, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.);

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

p) odrecznie podpisane przez kandydata o$wiadczenie o nastepujgcej tresci:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Urzad Gminy Mystakowice moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przetwarzania takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/1 Dziennik
Urzgdowy Unii Europejskiej), w celach przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Osiecku”.

IIT. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z widocznymi danymi kontaktowymi

kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji, nr telefonu, adres e-mail) z dopiskiem

»NIE OTWIERAC - Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Osiecku” osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Osiecku, ul. Rynek 1,
08-445 Osieck, parter lub za posrednictwem poczty polskiej na adres: Urzedu Gminy w Osiecku, ul.
Rynek 1, 08-445 Osieck w terminie do dnia 21 lipca (piatek) 2023 r. do godz. 14.00.

W przypadku ofert zlozonych za posrednictwem poczty polskiej decyduje data wpltywu oferty do
Urze¢du Gminy Osieck.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Oferta skfadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem zaufanym i zawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zalaczniki do oferty.

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Na zadanie organu prowadzacego publiczna szkole lub publiczng placéwke kandydat jest
zobowigzany przedstawi¢ oryginaty dokument6w, o ktérych mowa w pkt I1 lit. d-g, 1 i m niniejszego
ogloszenia.

IV. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja powolana przez Wojta Gminy Osieck
odrebnym zarzadzeniem.

V. Przewodniczacy komisji konkursowej ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym
powiadomi pisemnie pozostatych cztonkéw komisji oraz kandydatéw, nie pozniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzedu Gminy w Osiecku, ul. Rynek 1, 08-
445 Osieck, tel. nr 25 685 70 26, adres e-mail: ugosieck@gminaosieck.pl

Administrator wyznaczy} inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym moze sie Pani/Pan
skontaktowa¢ pisemnie poprzez adres e — mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres
Administratora

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzagdzenia o ochronie danych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Osiecku, zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 1. -

Prawo o$wiatowe (t. j.: Dz.U. z 2021 r. poz.1082 ze zm.), ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t. j.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz przepisami wykonawczymi do tych ustaw.

4.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom czy instytucjom zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg prze okres niezbedny do realizacji wskazanego w
pkt 3 celu, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przepisami prawa.

Ma Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych osobowych, mozliwosci ich sprostowania oraz
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego
w sprawach ochrony danych osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynika z przepiséw prawa, a ich niepodanie
spowoduje niemozno$¢ wzigcia udziatu w postgpowaniu konkursowym.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym réowniez w
formie profilowania.

ZW)



